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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область

Тяжинский муниципальный район

Акимо-Анненское сельское поселение

Совет народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения

57- я очередная сессия третьего созыва

РЕШЕНИЕ

от 28 февраля 2019 г. №107

О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования Акимо-Анненское сельское поселение

В целях приведения Устава в соответствие с нормами действующего законодательства, на основании статьи 21 Устава Акимо-Анненского сельского поселения, Совет народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения

РЕШИЛ:
1. Внести изменения и дополнения в Устав муниципального образования Акимо-Анненское сельское поселение», принятый Советом народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения от 24.02.2016, решение №26, (в ред. от 27.01.2017г. №51, от 05.05.2017г. №60, от 28.09.2018 г. №94):

1.1. пункты 14,15 части 1 статьи 4 Устава изложить в следующей редакции:

«14) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения, организация дорожного движения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

15) участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению) и транспортированию твердых коммунальных отходов;».

1.2. пункт 12 части 1 статьи 5 Устава изложить в следующей редакции:

«12) осуществление деятельности по обращению с животными без владельцев, обитающими на территории поселения;».

1.3. Статью 11.1 Устава изложить в следующей редакции:

«Статья 11.1. Староста сельского населенного пункта Акимо-Анненского сельского поселения

1. Для организации взаимодействия органов местного самоуправления и жителей сельского населенного пункта при решении вопросов местного значения в сельском населенном пункте, расположенном в Акимо-Анненском сельском поселении, может назначаться староста сельского населенного пункта.

2. Староста сельского населенного пункта назначается Советом народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения по представлению схода граждан сельского населенного пункта из числа лиц, проживающих на территории данного сельского населенного пункта и обладающих активным избирательным правом.

3. Староста сельского населенного пункта не является лицом, замещающим государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность или должность муниципальной службы, не может состоять в трудовых отношениях и иных непосредственно связанных с ними отношениях с органами местного самоуправления.

Старостой сельского населенного пункта не может быть назначено лицо:

1) замещающее государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность или должность муниципальной службы;

2) признанное судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

3) имеющее непогашенную или неснятую судимость.

4. Срок полномочий старосты сельского населенного пункта составляет 5 лет.

Полномочия старосты сельского населенного пункта прекращаются досрочно по решению Совета народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения по представлению схода граждан сельского населенного пункта, а также в случаях, установленных пунктами 1 - 7 части 10 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

5. Полномочия, гарантии деятельности старосты сельского населенного пункта и иные вопросы его статуса устанавливаются решением Совета народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения в соответствии с Законом Кемеровской области «Об отдельных вопросах деятельности старост сельских населенных пунктов в Кемеровской области».».

1.4. часть 4 статьи 12 Устава изложить в следуюшей редакции:

«4. Порядок организации и проведения публичных слушаний определяется решением Совета народных депутатов Акимо-Анненского сельского поселения.».

1.4. пункт 1 части 4 статьи 27 Устава изложить в следуюшей редакции:

«1) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении совета муниципальных образований Кемеровской области, иных объединений муниципальных образований, политической партией, профсоюзом, зарегистрированным в установленном порядке, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости), кроме участия на безвозмездной основе в деятельности коллегиального органа организации на основании акта Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации; представления на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмотренных федеральными законами;».

2. Решение подлежит государственной регистрации в территориальном органе уполномоченного федерального органа исполнительной власти в сфере регистрации уставов муниципальных образований в установленном федеральным законом порядке, а также официальному обнародованию в течение 7 дней с момента получения его после государственной регистрации и вступает в силу после его официального обнародования на информационном стенде администрации Акимо-Анненского сельского поселения.

3. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Акимо-Анненского сельского поселения                                    С.Э. Аверина

Кемеровская область

Тяжинский муниципальный район

Акимо-Анненское сельское поселение

Администрация Акимо-Анненского сельского поселения

Постановление

От 26.02. 2019 г. №5-п

Об утверждении Порядка получения муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим,  огородническим, дачным потребительским  кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов 

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации:

  1. Утвердить Порядок получения муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Главному специалисту администрации Акимо-Анненского сельского поселения Федоровой Г.В.. обеспечить ознакомление муниципальных служащих администрации Акимо-Анненского сельского поселения с настоящим постановлением.  

 3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального обнародования.   

4. Обнародовать настоящее постановление на стенде администрации Акимо-Анненского сельского поселения и разместить на официальном сайте Акимо-Анненского сельского поселения  в информационно телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой

Глава Акимо-Анненского сельского поселения                              С.Э. Аверина

Приложение

 к постановлению администрации Акимо-Анненского

 сельского поселения от 26.02.2019 №5-п 

Порядок  получения муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения Пермского края разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

1. Настоящий Порядок определяет процедуру получения муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения (далее соответственно - муниципальные служащие, Администрация) разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления (далее - участие в управлении некоммерческой организацией). 

2. Муниципальный служащий обязан не менее чем за 15 дней до начала участия в управлении некоммерческой организацией представить письменное заявление (далее - заявление) на имя представителя нанимателя (работодателя) с просьбой о получении разрешения на участие. Заявление заполняется и представляется муниципальным служащим на каждую организацию отдельно. 

3. Заявление составляется по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку и представляется лично муниципальным служащим лицу, осуществляющему кадровую работу в администрации  Акимо-Анненского сельского поселения (далее – кадровая служба). Кадровая служба осуществляет регистрацию заявления. В случае изменения сведений, указанных в заявлении, муниципальный служащий обязан не позднее следующего рабочего дня после того, как ему стало известно о данных изменениях, уведомить в письменной форме об этом кадровую службу. 

4. Лица, осуществляющие регистрацию заявления, обязаны соблюдать конфиденциальность информации, которая содержится в заявлении. Лица, виновные в разглашении конфиденциальной информации, несут дисциплинарную, иную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5. Заявление регистрируется в день его получения в журнале регистрации заявлений, оформленном по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку. Листы журнала регистрации данных заявлений должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью администрации Акимо-Анненского сельского поселения.  В течение 2 дней со дня получения заявления кадровая служба обеспечивает его направление для рассмотрения представителю нанимателя (работодателю). 

6. До принятия решения по заявлению представитель нанимателя (работодатель) вправе поручить кадровой службе осуществить предварительное рассмотрение заявления, по результатам которого выносится мотивированное заключение. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения заявления должностные лица кадровой службы имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим заявление, получать от него письменные пояснения, документы, а также направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Мотивированное заключение, заявление, а также иные полученные в ходе предварительного рассмотрения заявления документы в течение 10 дней со дня поступления заявления в кадровую службу для предварительного рассмотрения представляются представителю нанимателя (работодателю). В случае направления запроса о предоставлении дополнительных документов и сведений срок подготовки мотивированного заключения продлевается до 30 дней. 

7. Представитель нанимателя (работодатель) в течение 3 рабочих дней со дня получения заявления и (или) мотивированного заключения выносит решение о разрешении либо отказе в разрешении на участие в управлении некоммерческой организацией посредством проставления соответствующей резолюции на заявлении. 

8. Копия зарегистрированного в установленном порядке заявления с соответствующей резолюцией представителя нанимателя (работодателя) выдается муниципальному служащему на руки. 

9. Заявление муниципального служащего, мотивированное заключение, а также иные материалы хранятся в личном деле муниципального служащего

Приложение 1 

к Порядку получения муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищностроительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления 

ФОРМА 

                                                 ____________________________            

(разрешаю/отказываю)                                              

 Представитель нанимателя (работодатель)                                               _________/__________________/ 

(подпись) (фамилия, инициалы) 

"_____" ________________ 20  г. 

ЗАЯВЛЕНИЕ

разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02 марта 2007 г. N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» прошу  Вашего  разрешения  на участие на безвозмездной основе в управлении: 

2 ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ (полное наименование организации, ее юридический адрес)     Участие в управлении данной организацией будет осуществляться ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ (указать форму участия в управлении организацией) в период с "___" _________ 20 г. по "___" _________ 20 г. 

Настоящим гарантирую, что участие в управлении указанной выше организацией будет осуществляться мною на безвозмездной основе. При осуществлении указанной выше деятельности обязуюсь исполнять требования статей 12, 14, 14.2 Федерального закона от 02 марта 2007 г. N  25ФЗ  «О  муниципальной службе в Российской Федерации» и статей 9-11 Федерального  закона  от  25  декабря  2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также иные требования антикоррупционного законодательства. 

__________________________________________               ___________

      (замещаемая должность, фамилия и инициалы)                     (подпись) 

"___" _________ 20  г.


Приложение 2 

к Порядку получения муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления 

ФОРМА 

ЖУРНАЛ

регистрации заявлений о получении муниципальными служащими администрации Акимо-Анненского сельского поселения разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищностроительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

	№п/ п


	Дата регистрации заявления


	ФИО, должность муниципального служащего представившего заявление


	ФИО, должность и подпись муниципального служащего, принявшего заявление


	Отметка о принятом представителем нанимателя (работодателем) решении (разрешено/ отказано
	Подпись муниципа льного служащего , представи вшего заявление, в получении копии заявления
	Дата подготовки мотивиров анного заключения, выводы заключения


	Примеча ние



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Кемеровская область

Тяжинский муниципальный район

Акимо-Анненское сельское поселение

Администрация Акимо-Анненского сельского поселения

Постановление

От 26.02.2019 г. №6-п

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Акимо-Анненского сельского поселения, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и(или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии коррупции», во исполнение пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»;

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в администрации Акимо-Анненского сельского поселения (далее - перечень), замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и(или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (приложение №1).

2. Довести до сведения муниципальных служащих администрации Акимо-Анненского сельского поселения (далее - администрация), что для лица, замещавшего должность муниципальной службы, включенную в перечень, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы устанавливаются следующие ограничения:

2.1. имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Акимо-Анненского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов, утвержденной решением сессии Акимо-Анненского сельского совета от 05.03.2015 № 64 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления Акимо-Анненского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов»;
2.2. обязан при заключении трудового и (или) гражданско-правового договора в случае, предусмотренном подпунктом 3.1 настоящего Постановления, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы. 

3. Ответственному за кадровую работу в администрации Акимо-Анненского сельского поселения:

3.1. при заключении трудового и(или) гражданско-правового договора с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, перечень которых утвержден настоящим Постановлением, в течение двух лет после его увольнения с муниципальной службы в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора работодателю муниципального служащего по последнему месту его муниципальной службы.

3.2. Довести данное постановление до муниципальных служащих администрации Акимо-Анненского сельского поселения под роспись.

4. Постановление вступает в силу со дня официального обнародования на информационном стенде администрации Акимо-Анненского сельского поселения.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Акимо-Анненского сельского поселения                                             С.Э.Аверина

Приложение № 1

к постановлению администрации

Акимо-Анненского сельского поселения

 от 26.02.2019 г. №6-п

Перечень должностей

муниципальной службы в администрации Акимо-Анненского сельского поселения, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и(или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы, предусмотренные статьёй 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции»

Главная группа должностей:

- Глава администрации Акимо-Анненского сельского поселения

таршая группа должностей:

- Главный специалист

- Ведущий специалист

Кемеровская область

Тяжинский муниципальный район

Акимо-Анненское сельское поселение

Администрация Акимо-Анненского сельского поселения

Постановление

От 27.02.2019 г. №7-п

О внесении изменений в Постановление Администрации Акимо-Анненского сельского поселения от 09.06.2017г. №12-п «Об утверждении порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения  части затрат при предоставлении жилищно-коммунальных услуг населению Акимо-Анненского сельского поселения»

	На основании Протеста и.о. прокурора района С.А. Калашникова от 25.02.2019 г № 7-2-2019г на Постановление Администрации Акимо-Анненского сельского поселения от 09.06.2017 г № 12-п «Об утверждении порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат при предоставлении жилищно-коммунальных услуг населению Акимо-Анненского сельского поселения» администрация Акимо-Анненского сельского поселения постановляет:

1.Внести в Постановление администрации Акимо-Анненского сельского поселения от 09.06.2017 г № 12-п «Об утверждении порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат при предоставлении жилищно-коммунальных услуг населению Акимо-Анненского сельского поселения» изменения следующего содержания:

 1.1. В пункте 5 подпункт 6 изложить в новой редакции:

6) справка-расчет на предоставление субсидии, согласно приложению №4, №5, № 7 к настоящему порядку. 

 1.2. Приложение № 6 исключить 

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Акимо-Анненского сельского поселения в информационной телекоммуникационной сети «Интернет».

3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


	Глава Акимо-Анненского

 сельского поселения                                                        С.Э. Аверина


Кемеровская область

Тяжинский муниципальный район

Акимо-Анненское сельское поселение

Администрация Акимо-Анненского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.02.2019 г № 8-п

Об утверждении порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат при предоставлении жилищно-коммунальных услуг (уголь) населению Акимо-Анненского сельского поселения

         В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации

Администрация Акимо-Анненского сельского поселения постановляет

1.Утвердить «Порядок предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, на возмещение части затрат при предоставлении жилищно-коммунальных услуг (уголь) населению Акимо-Анненского сельского поселения» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Акимо-Анненского сельского поселения в информационной телекоммуникационной сети «Интернет».

3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Акимо-Анненского сельского поселения                     С.Э. Аверина     

Утвержден

постановлением администрации

 Акимо-Анненского сельского поселения 

от 28.02.2019 г. № 8-п

Порядок предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат, при предоставлении жилищно-коммунальных услуг (уголь) населению Акимо-Анненского сельского поселения 

1. Понятия, используемые для целей данного правового акта, соответствуют понятиям, используемым в Бюджетном кодексе и Жилищном Кодексе РФ.   Субсидия - бюджетные средства, предоставляемые юридическим лицам (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, на безвозмездной и безвозвратной основе в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат, связанных с оказанием услуг населению.

2. Субсидии, указанные в пункте 1 настоящего порядка, предоставляет  администрация Акимо-Анненского сельского поселения  являющаяся в соответствии с решением о бюджете Акимо-Анненского сельского поселения на очередной финансовый год главным распорядителем бюджетных средств, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке на предоставление субсидий.

3. Категории и (или) критерии отбора получателей субсидий:

Получателями субсидий являются организации жилищно-коммунального хозяйства любой организационно-правовой формы (за исключением бюджетных учреждений), оказывающие населению жилищно-коммунальные услуги (ЖКУ) по утвержденным в установленном законодательством порядке размерам платы для населения и тарифам на ЖКУ.

Право на получение субсидий имеют следующие категории организаций, осуществляющих производственно-хозяйственную деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства:

- управляющие организации;

- объединения собственников жилья;

- организации, обслуживающие многоквартирные дома по договору подряда с управляющей организацией, объединением собственников жилья, с собственниками помещений в многоквартирных домах, выбравшими непосредственную форму управления;

- ресурсоснабжающие организации, оказывающие коммунальные услуги гражданам, проживающим в индивидуальных жилых домах, и собственникам помещений при непосредственном управлении многоквартирным домом;

- ресурсоснабжающие организации, поставляющие коммунальные ресурсы управляющим организациям, объединениям собственников жилья в многоквартирных жилых домах.

4. Перечень получателей субсидий, указанных в п.3 настоящего положения, на очередной финансовый год определяется в решении о бюджете на очередной финансовый год и плановый период  в соответствии со следующими критериями отбора организаций, осуществляющих производственно-хозяйственную деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства, имеющих право на получение субсидий:

4.1. Для ресурсоснабжающих организаций:

- соответствие организаций, осуществляющих производственно-хозяйственную деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства, установленным требованиям федерального законодательства к лицам, осуществляющим выполнение работ, оказание услуг в рамках соответствующей сферы деятельности (наличие лицензий, сертификатов);

- наличие в собственности либо в аренде основных фондов коммунального хозяйства, необходимых для поставки товаров и услуг на потребительский рынок Акимо-Анненского сельского поселения.

4.2. Для управляющих (эксплуатационных) организаций, объединений собственников жилья:

- соответствие организаций, осуществляющих производственно-хозяйственную деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства, установленным требованиям федерального законодательства к лицам, осуществляющим выполнение работ, оказание услуг в рамках соответствующей сферы деятельности (наличие лицензий, сертификатов);

- наличие договора на управление многоквартирным домом и (или) договора на выполнение услуг по содержанию и ремонту общего имущества многоквартирного дома;

- оригинал и копию протокола решения собственников о выборе способа управления, устава, свидетельства о регистрации в едином государственном реестре юридических лиц.

5. Организации, указанные в пункте 3 настоящего положения, для получения субсидий предоставляют в администрацию Акимо-Анненского сельского поселения заявку для участия в отборе, согласно приложению №1 к настоящему Порядку; 

2) сведения о субъекте согласно приложению №2 к настоящему Порядку; 

3)  копию устава,  заверенную субъектом предпринимательства (для юридических лиц) 

4) расчет доходов и расходов по направлениям деятельности; 

5)  справку за подписью руководителя субъекта по форме,  согласно приложению №3 к настоящему порядку; 

6) справка-расчет на предоставление субсидии, согласно приложению №4 к настоящему порядку. 

7)  согласие на обработку персональных данных (для физических лиц)  Согласие на обработку персональных данных представляется в случаях и в форме, установленных Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»

6. Администрация Акимо-Анненского сельского поселения вправе при необходимости запрашивать дополнительные сведения, подтверждающие данные, содержащиеся в расчетах размеров субсидий.

 Администрация Акимо-Анненского сельского поселения в порядке межведомственного взаимодействия в срок, не превышающий пяти рабочих дней со дня регистрации заявки запрашивает: 

1)  выписку из Единого государственного реестра юридических лиц- для юридических  лиц  или  из  Единого  государственного  реестра  индивидуальных предпринимателей- для индивидуальных предпринимателей; 

2) сведения из налогового органа по месту постановки на учет, подтверждающую отсутствие задолженности по налогам и сборам; 

3)  сведения о наличии(отсутствии) задолженности по страховым взносам пеням, штрафам пред Пенсионным фондом Российской Федерации; 

4)  сведения о лицензировании деятельности (если осуществляемый субъектом предпринимательства вид деятельности подлежит лицензированию); 

5)  сведения  об  аналогичной  поддержке,  предоставленной  субъектам

предпринимательства  из  средств  бюджетов  всех  уровней  в  рамках  реализации федеральной  программы,  государственных  программ  Кемеровской  области, муниципальных программ.

7. Администрация Акимо-Анненского сельского поселения осуществляет рассмотрение документов, указанных в пункте 5 настоящего Порядка, в срок 30 дней со дня их получения.   

8. Основаниями для отказа получателю субсидии в предоставлении субсидии являются:

- несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, определенным пунктами 5,6 настоящего положения, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов;

- недостоверность представленной получателем субсидии информации;

- содержание неточностей, в том числе ошибок в расчетах размеров субсидий.

9. Предоставление субсидий осуществляется на основании договора, заключенного между администрацией и получателями субсидии, осуществляющими производственно-хозяйственную деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства, оказывающими услуги населению по тарифам, не обеспечивающим возмещения издержек, в соответствии с типовой формой (приложение №6). В указанных соглашениях (договорах) должны быть предусмотрены: 

- цели и условия, сроки предоставления субсидий; 

-  размер и порядок расчета размера субсидии с указанием информации, обосновывающей ее размер (формулы расчета и порядок их применения, нормы затрат и иная информация исходя из целей предоставления субсидии; 

-  обязательства  получателей  субсидий  по  долевому  финансированию  целевых расходов; 

- обязательства получателей субсидии по целевому использованию субсидии; 

-  формы  и  порядок  предоставления  отчетности  о  результатах  выполнения получателем субсидий установленных условий; 

- порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении; 

-  ответственность  за  несоблюдение  сторонами  условий  предоставления субсидий.

10. Субсидия предоставляется ежемесячно на возмещение затрат исходя из разницы между утвержденным в установленном законодательством порядке  тарифом на услугу, предоставляемую гражданам, и размером платы, утвержденным для граждан за данную услугу.

11. Администрация Акимо-Анненского сельского поселения в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств:

11.1. Перечисляет в установленном порядке субсидии со своего лицевого счета, открытого в Управлении Федерального казначейства по Кемеровской области, на расчетные счета получателей субсидий в кредитных организациях.

11.2. Осуществляет контроль за целевым использованием субсидий.

Главный  распорядитель  бюджетных  средств  осуществляет  обязательную проверку  соблюдения  условий,  целей  и  порядка  предоставления  субсидий  их получателями. 

  Для  проведения  проверки  получатели  субсидий  обязаны  представить  все  первичные  документы,  связанные  с  предоставлением  субсидии  из бюджета поселения. 

 По  результатам  использования  субсидий  получатель  бюджетных  средств  в срок  до 20  января  следующего  за  отчетным  годом  предоставляет  в  администрацию Акимо-Анненского сельского поселения отчет  об  использовании  средств бюджета    поселения  с  приложением  документов,  подтверждающих  целевое использование предоставленных субсидий. 

  Финансовый  контроль  за  целевым  использованием  бюджетных  средств осуществляется органом внутреннего финансового контроля  администрации Тяжинского муниципального района и главным специалистом администрации Акимо-Анненского сельского поселения.  

Субсидии,  выделенные  из  бюджета   поселения  получателям субсидии, носят целевой характер и не могут быть использованы на иные цели.

12.  Субсидии,  перечисленные  Получателям  субсидий,  подлежат  возврату  в бюджет   поселения  в  случае  не  использования  субсидии  в  полном  объеме  в течение финансового года, а также нарушения условий, установленных при их предоставлении. 

12.1. В  случаях  выявления  нарушений  условий  предоставления  субсидий,  либо в случаях  их  нецелевого  использования  Главный  распорядитель  бюджетных  средств  не позднее,  чем  в  десятидневный  срок  со  дня  установления  данного  факта  направляет получателю субсидии требование о возврате субсидии в бюджет  поселения. 

12.2.  Получатель  субсидии  в  течение  десяти  рабочих  дней  со  дня  получения требования о возврате субсидии обязан произвести возврат суммы субсидии,  указанной в  требовании.  Вся  сумма  субсидии,  использованная  не  по  целевому  назначению, подлежит  возврату в бюджет  поселения по соответствующему коду доходов бюджетной классификации в течение 10 дней с момента получения уведомления и акта проверки. 

12.3.  При  расторжении  соглашения(договора)  по  инициативе  получателя бюджетных  средств,  в  связи  с  нарушением  другой  стороной  обязательств  и  условий предоставления  субсидии,  юридические  лица,  индивидуальные  предприниматели  и физические  лица  обязаны  возвратить  неиспользованные  средства  субсидии  в  бюджет  поселения в течение 10  дней  с момента получения  уведомления получателя бюджетных средств. 

12.4.  В  случае,  не  использования  субсидии  в  полном  объеме,  в  течение финансового  года  получатели  субсидии  возвращают  не  использованные  средства субсидии  в  бюджет   поселения  с  указанием  назначения  платежа,  в  срок  не позднее 25 декабря текущего года. 

12.5.  При  отказе  получателя  субсидии  в  добровольном  порядке  возместить денежные  средства  взыскание  производится  в  судебном  порядке  в  соответствии  с законодательством Российской Федерации.

 13. Получатели субсидий осуществляют возврат средств субсидий, использованных не по целевому назначению, в бюджет поселения не позднее 20 января финансового года следующего за отчетным годом.

Приложение №1 

к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам,

индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям

 товаров, работ, услуг, в целях возмещения

 недополученных доходов и (или) возмещения части затрат, 

при предоставлении жилищно-коммунальных услуг

 населению Акимо-Анненского сельского поселения

Форма

Главе Акимо-Анненского сельского поселения

от_________________________________

___________________________________ 

                                                                                             (Ф.И.О. руководителя, наименование организации) 

ЗАЯВКА

на получение субсидий из бюджета Акимо-Анненского сельского поселения  юридическими лицами ( за исключением субсидий государственным, муниципальным учреждениям), индивидуальными предпринимателями, физическими лицами, производителями товаров, работ, услуг в сфере ЖКХ

Прошу принять на рассмотрение документы от

______________________________________________________________________

(полное  и  сокращенное  наименование  организации,  фамилия,  имя,  отчество индивидуального предпринимателя) 

для предоставления субсидий из бюджета Акимо-Анненского сельского поселения на возмещение недополученных доходов по следующим видам деятельности:

______________________________________________________________________

Сумма запрашиваемой субсидии_______________________________ тыс.рублей. 

Цель получения субсидии______________________________________________ 

С  условиями  отбора  ознакомлен,  и  предоставляю    необходимые  документы  в соответствии с нижеприведенным перечнем. 

Перечень представленных документов:

№ п/п  

Наименование документа

Количество листов

Дата подачи заявки: «____» __________________20___ г. 

Руководитель

(индивидуальный предприниматель) ____________ ____________ ____________

                                                                                                            (дата)                           (подпись)                    (Ф.И.О.)

Приложение №2 

к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам,

 индивидуальным предпринимателям, 

физическим лицам – производителям товаров,

 работ, услуг, в целях возмещения 

недополученных доходов и (или) возмещения части затрат, 

при предоставлении жилищно-коммунальных

 услуг населению Акимо-Анненского сельского поселения

Форма

Сведения

о получателе субсидий

1.Полное наименование получателя субсидии______________________________________________________________

2.Фамилия,  имя,  отчество(последнее  при наличии)  индивидуального предпринимателя,  должность  и  фамилия, имя,  отчество(последнее  при  наличии) руководителя юридического лица_________________________________________________________________

3.Учредитель (и)  юридического  лица (наименование и доля участия каждого из

них в уставном капитале – для юридических лиц) __________________________

4.  Основной вид деятельности(ОКВЭД) __________________________________

5.  Регистрационные данные: 

5.1.Основной  государственный регистрационный  номер  записи  о государственной  регистрации юридического  лица (ОГРН)  или индивидуального  предпринимателя

(ОГРНИП) ___________________________________________________________

5.2. Дата,  место  регистрации  юридического лица,  регистрация  физического  лица  в качестве  индивидуального предпринимателя_______________________

6.  Юридический адрес : _______________________________________________

7.  Фактический адрес: ________________________________________________

8.  Банковские реквизиты: _____________________________________________

9.  Система налогообложения __________________________________________

10.Наличие  патентов,  лицензий, сертификатов___________________________

11.Количество  созданных (сохраненных) рабочих  мест  в  случае  получения

муниципальной поддержки _____________________________________________

12.Дополнительная информация, которую Вы хотели бы сообщить ___________

______________________________________________________________________

13.Фамилия,  имя,  отчество(последнее  при наличии) контактного лица ______________________________________________________________________

14. Контактные  телефоны,  факс,  адрес электронной почты__________________

Я подтверждаю, что представленные мной сведения являются достоверными, не

возражаю против выборочной проверки сведений в целях рассмотрения заявки на

получение муниципальной поддержки. 

Руководитель (индивидуальный предприниматель) ____________ _____________ 

                                                                                                                                        (подпись)                           (Ф.И.О.) 

«____»____________20____ г.                               М.П.

Приложение №3 

к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам, 

индивидуальным предпринимателям,

физическим лицам – производителям товаров, работ, 

услуг, в целях возмещения недополученных доходов

 и (или) возмещения части затрат, при предоставлении 

жилищно-коммунальных услуг населению 

Акимо-Анненского сельского поселения

Форма

СПРАВКА

__________________________________________________________________ 

                                            (наименование субъекта) 

                      по состоянию на«____» ______________20___ года

Выручка от реализации товаров(работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год(иной отчетный период)____________ (тыс. рублей) 

Среднесписочная численность работников за предшествующий календарный год(иной отчетный период)______________________________________ (человек) 

Размер среднемесячной заработной платы на одного работника за предшествующий календарный год_________________________(тыс. рублей) 

Состав учредителей и их доля в уставном капитале: 

- ____________________________________ % 

- ____________________________________ % 

- ____________________________________ % 

Задолженности перед работниками по выплате заработной платы нет. 

Я  подтверждаю,  что  представленные  мной  сведения  являются  достоверными,  не возражаю  против  выборочной  проверки  сведений  в  целях  рассмотрения  заявки на получение муниципальной поддержки.

Руководитель (индивидуальный предприниматель)  ____________ _________ 

                                                                                           (подпись)                 (Ф.И.О.) 

«____»____________20___ г.               М.П.

Приложение №4 

 к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам, 

индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ,

 услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат,

 при предоставлении жилищно-коммунальных услуг населению Акимо-Анненского сельского поселения

СПРАВКА-РАСЧЕТ

размера субсидии за ______________ 20_ г.

на возмещение части затрат организациям, предоставляющих населению услуги по поставке твердого топлива (каменного угля) для коммунально-бытовых нужд
	№ пп
	Категория потребителей
	Марка угля
	Кол-во
	Цена за единицу, руб./тонна
	Стоимость доставки
	Издержки обращения (складские услуги) руб./тонна
	Итого стоимость 1 тонны
	Розничная цена на уголь, реализуемый населению
	Сумма к возмещению за одну тонну (гр.8-гр.9)

	
	
	
	тыс.
	
	руб./тонна
	
	5гр.+6гр.+7гр
	руб./тонна
	руб./тонна

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Население
	 ДР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Население
	ДПК
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель      ___________________________  _______________

                                                                         (подпись)                                                    (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер ___________________________  _______________

                                                                           (подпись)                                                                (Ф.И.О.)

М.П.

Исп. _______________

Тел. _______________

Приложение №5

 к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам, 

индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ,

 услуг, в целях возмещения недополученных доходов и (или) возмещения части затрат,

 при предоставлении жилищно-коммунальных услуг населению Акимо-Анненского сельского поселения

Типовая форма соглашения (договора) между главным распорядителем
средств местного бюджета и юридическим лицом (за исключением
муниципальных учреждений), индивидуальным предпринимателем,
физическим лицом - производителем товаров, работ, услуг о
предоставлении субсидии из местного бюджета на возмещение
недополученных доходов и (или) возмещения затрат в связи с
производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием

услуг

г.________________________                                                                   

«____»________________________20___.

                                                                                                                   (дата заключения соглашения)

_____________________________________________________________________________________

(наименование главного распорядителя средств местного бюджета) которому в местном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период предусмотрены бюджетные

ассигнования на предоставление субсидий юридическим лицам)

именуемые в дальнейшем «Главный распорядитель», в лице

(наименование должности руководителя Главного распорядителя средств местного бюджета или уполномоченного им лица)

___________________________________________________,действующего на основании

_________________________________________________________________

(положение об органе власти, доверенность, приказ или иной документ)

с одной стороны и 

___________________________________________________________________________________

(наименование для юридического лица, фамилия, имя, отчество для индивидуального

предпринимателя, физического лица)

именуемый в дальнейшем «Получатель», в лице

_________________________________________________________________

(наименование должности лица, представляющего Получателя)

___________________________________________________,действующего на

(фамилия, имя, отчество)

Основании_____________________________________________________,

(Устав для юридического лица, свидетельство о государственной регистрации для индивидуального предпринимателя, паспорт для физического лица, доверенность)

с другой стороны, далее именуемые «Стороны», в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Решением Совета народных депутатов_________ «О бюджете_________________ на 20
год и на плановый период 20
и 20
годов»,

______________________________________________________________

(наименование нормативного правового акта, регулирующего предоставление из местного бюджета субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным, муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг) от "__"20
 г. N
(далее - Порядок предоставления субсидий),

 заключили настоящее соглашение (договор) (далее - Соглашение) о нижеследующем.

I. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление из местного бюджета в 20___году Получателю субсидии на

______________________________________________________________

(указание цели предоставления субсидии)

(далее - Субсидия) по кодам классификации расходов бюджетов Российской Федерации: код Главного распорядителя средств местного бюджета_______, раздел_________, подраздел________________, целевая статья____________, вид расходов___________________________________________ в рамках <1> 

__________________________________________________________________

(наименование мероприятия, подпрограммы)

 муниципальной программы _______________________________________________________

                       (наименование муниципальной  программы)

утвержденной _____________________________________________________ от___________№______.

1.2. Субсидия предоставляется Главным распорядителем в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных в соответствии со

сводной бюджетной росписью местного бюджета на 20
год/ 20
- 20


годы в пределах лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидий, утвержденных в установленном порядке Главному распорядителю.

                                             II Размер Субсидии

2.1. Размер Субсидии, предоставляемой из местного бюджета в соответствии с настоящим Соглашением, составляет:

в 20___году(___________________) рублей, (
% от 

                            (сумма прописью)

общего объема затрат (недополученных доходов).

2.2. Порядок расчета размера Субсидии, предоставляемой на возмещение недополученных доходов и (или) возмещения затрат, направленных на достижение цели, указанной в
пункте 1.1 настоящего Соглашения устанавливается в соответствии с Приложением № <2> к настоящему Соглашению <3>.

                                     III Условия предоставления Субсидии

Субсидия предоставляется при выполнении следующих условий:

3.1. соответствие Получателя ограничениям, установленным Порядком предоставления субсидий, в том числе:

3.1.1. Получатель соответствует категориям и (или) критериям, установленным Порядком предоставления субсидий, либо прошел процедуры конкурсного отбора <4>;

3.1.2. Получатель не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

3.1.3. у Получателя на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения:

отсутствует задолженность по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации (в случае если такое требование предусмотрено Порядком предоставления субсидий);

отсутствует просроченная задолженность по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными нормативными правовыми актами (в случае если такое требование предусмотрено Порядком предоставления субсидий), и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом;

Получатель не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и не имеет ограничений на осуществление хозяйственной деятельности (в случае если такое требование предусмотрено Порядком предоставления субсидий);

Получателю не предоставляются средства из местного бюджета в соответствии с иными нормативными правовыми актами , на цели, указанные в п. 1.1 настоящего Соглашения;

3.1.4. на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения, Получатель Субсидии <5>

__________________________________________________________________

(указываются иные требования, определенные Порядком предоставления субсидий)

3.2. предоставление Получателем документов, необходимых для

получения Субсидии, в соответствии с Приложением №
к настоящему Соглашению, в соответствие указанных документов требованиям, установленным Порядком предоставления субсидий <6>;

3.3. определение направления недополученных доходов (затрат) расходов, на финансовое обеспечение которых предоставляется Субсидия, в соответствии с Приложением №____
 к настоящему Соглашению;

3.4. направление Получателем на достижение целей, указанных в пункте 1.1 настоящего Соглашения, собственных и (или) привлеченных средств (заемные и кредитные средства, средства спонсоров и другие средства, полученные организацией со стороны, за исключением средств, полученных из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации) в размере не менее _________процентов общего объема Субсидии <7>;

3.5. согласие Получателя <8> на осуществление Главным распорядителем и органами муниципального (государственного) финансового контроля проверок соблюдения Получателем условий, целей и порядка предоставления Субсидии;

3.6. иные условия в соответствии с Порядком предоставления субсидий<9>.

IV. Порядок перечисления Субсидии

4.1. Перечисление Субсидии осуществляется в установленном порядке на счет, открытый в______________________________________________

(реквизиты счета Получателя)

____________________________________________________________________________________

(указывается наименование кредитной организации)

4.2. Срок (периодичность) перечисления субсидии:______________________________________. Перечисление Субсидии осуществляется Главным распорядителем после предоставления документов, подтверждающих фактически произведенные расходы, с приложением копий первичных документов <10>.

Перечисление Субсидии осуществляется Главным распорядителем после предоставления документов, обосновывающих возникновение выпадающих доходов <11>.

4.3 Главный распорядитель отказывает Получателю в предоставлении

Субсидии в случаях, установленных Порядком предоставления субсидий.

V. Права и обязанности Сторон

5.1. Главный распорядитель обязуется:

5.1.1. Рассмотреть в порядке и в сроки, установленные Порядком предоставления субсидий, представленные Получателем документы.

5.1.2. Обеспечить предоставление Субсидии______________________

(наименование Получателя)

в порядке и при соблюдении Получателем условий предоставления Субсидии, установленных Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

5.1.3. Обеспечить перечисление субсидии на счет Получателя, указанный в п. 4.1 Соглашения.

5.1.4. Определить показатели результативности в соответствии с

Приложением №
к настоящему Соглашению и осуществлять оценку их

достижения <12>.

5.1.5. Осуществлять контроль за соблюдением Получателем условий, целей и порядка предоставления Субсидии.

5.1.6. В случае если ________________________________________

(наименование Получателя)

допущены нарушения условий предоставления Субсидии, нецелевое использование Субсидии, не достигнуты значения показателей результативности, установленных в Приложении №___ 
 к настоящему Соглашению <13>, направлять Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидии в местный бюджет в срок ____ <14>.

Требование об обеспечении возврата средств Субсидии в местный бюджет подготавливается Главным распорядителем в письменной форме с указанием Получателя, платежных реквизитов, срока возврата и суммы Субсидии, подлежащей возврату (с приложением порядка расчета (при необходимости)).

5.1.7. В случае если ________________________________________

(наименование Получателя)

не достигнуты установленные значения показателей результативности, применять штрафные санкции, рассчитываемые в соответствии с Приложением №___
 к настоящему Соглашению <15>.

5.1.8. Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением <16>.

5.2. Главный распорядитель вправе:

5.2.1. Запрашивать у Получателя документы и материалы, необходимые для осуществления контроля за соблюдением условий предоставления Субсидии.

5.2.2. Осуществлять иные
права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением <17>.

5.3. Получатель обязуется:

5.3.1. Обеспечивать выполнение условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением, в том числе:

5.3.1.1. предоставить Главному распорядителю документы, необходимые для предоставления субсидии, указанные в Приложении №___к настоящему Соглашению, соответствующие
требованиям, установленным Порядком предоставления субсидий;

5.3.1.2. направить средства Субсидии на возмещение недополученных

доходов и (или) возмещение затрат, указанных в Приложении № ___ к

настоящему Соглашению;

5.3.1.3. направить на достижение целей, указанных в пункте 1.1 настоящего Соглашения, собственные и (или) привлеченные средства в размере согласно пункту 3.4 настоящего Соглашения.

5.3.2. Обеспечить исполнение в срок____  <18> требований Главного распорядителя, указанного в п. 5.1.6 настоящего Соглашения.

5.3.3. Обеспечить достижение значений показателей результативности, установленных в Приложении №_____
к настоящему Соглашению <19>.

5.3.4.Обеспечить представление Главному распорядителю не позднее_____числа месяца, следующего за_________________________________,

(квартал, месяц)

в котором была получена Субсидия:

· отчет о достижении значений показателей результативности по форме согласно Приложению №____
к настоящему Соглашению <20>;

· иные отчеты <21>.

5.3.5. Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением <22>.

5.4. Получатель вправе:

5.4.1. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями в связи с исполнением настоящего Соглашения.

5.4.2. Осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

VI. Ответственность Сторон

6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VII. Заключительные положения

7.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.

7.2. Соглашение вступает в силу после его подписания Сторонами и

действует до "____" 20
/полного исполнения Сторонами своих

обязательств, кроме обязательства по перечислению Субсидии в соответствии с п. 4.2 настоящего Соглашения.

Обязательство по перечислению Субсидии, указанное в п. 4.2 настоящего Соглашения, прекращается по окончании финансового года, в котором заключено Соглашение, за исключением случаев, прямо предусмотренных нормативными правовыми актами Тяжинского муниципального района

7.3. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе Сторон в письменной форме в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является его неотъемлемой частью и вступает в действие после его подписания Сторонами.

7.4. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон.

7.4.1. Расторжение настоящего Соглашения в одностороннем порядке возможно по требованию Главного распорядителя в случае недостижения Получателем установленных Соглашением показателей результативности <23>.

7.5. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

VIII. Юридические адреса и платежные реквизиты Сторон

	Наименование

Главного распорядителя
	Наименование Получателя

	Место нахождения:

(юридический адрес)
	Место нахождения:

(юридический адрес)

	Платежные реквизиты:
	Платежные реквизиты:

	
	


IX. Подписи Сторон

	Краткое наименование

Главного распорядителя
	Краткое наименование получателя Субсидии

	/
	/

	(подпись)
(Ф.И.О.)
	(подпись)
(Ф.И.О.)


<1> Указывается в случаях, когда Субсидия предоставляется в рамках муниципальной  программы.

<2> В данном случае и далее по тексту приложения к Соглашению разрабатываются Главным распорядителем.

<3> Указывается порядок расчета размера Субсидии, если Порядком предоставления субсидий установлен такой порядок, с указанием информации, обосновывающей ее размер, и источника ее получения.

<4> В случае если это установлено Порядком предоставления субсидий.

<5> В случае если иные требования установлены Порядком предоставления субсидий.

<6> В случае если такие требования установлены Порядком предоставления субсидий.

<7> В случае если это установлено Порядком предоставления субсидий.

<8> За исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах.

<9> Указываются иные конкретные условия.

<10> Данное требование указывается при возмещении затрат Получателя.

<11> Данное требование указывается при возмещении недополученных доходов Получателя. <12> В случае если такие требования установлены Порядком предоставления субсидий.

<13> В случае если установление показателей результативности предусмотрено Порядком предоставления субсидий.

<14> Срок возврата указывается в соответствии с Порядком предоставления субсидий.

<15> В случае если установление штрафных санкций предусмотрено Порядком предоставления субсидий.

<16> Указываются иные конкретные обязательства.

<17> Указываются иные конкретные права.

<18> Срок указывается в соответствии с Порядком предоставления субсидий.

<19> В случае если такие требования установлены Порядком предоставления субсидий.

<20> В случае если такие требования установлены Порядком предоставления субсидий.

<21> Указываются иные отчеты по решению Главного распорядителя средств местного бюджета.

<22> Указываются иные конкретные обязанности.

<23> Указывается в случае если такие требования установлены Порядком предоставления субсидий
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